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El Programa de trabajo consideró las actividades señaladas a continuación, las que se materializaron
con una participación del 100% de los profesores del Programa:
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ETAPA                                            DIAS DE TRABAJO      LUGAR  FECHA

 5                               La Serena           25 al 29 de febrero

 3                               La Serena           Principios de Abril

 2                               Santiago            Mayo y Junio

 3                               La Serena           Primera semana de julio

 2                               Santiago             Septiembre y octubre

 3                               La Serena           Última semana de noviembre

Preparación de diagnóstico

Aplicación y trabajo
en torno al diagnóstico

Pasantía
Seguimiento
Pasantía

Seguimiento

Liceo Agrícola Ovalle Tadeo Perry Barnes
Liceo Jorge Iribarren Charlín                                                                                                                      45
Nuestra Señora De Andacollo                                                                                                                 122
Liceo Carmen Rodríguez

                                  Total general            267

1º EMCOLEGIO

47
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Resultados de Comprensión de Lectura

Promedio de Comprensión 1PN
Promedio de Comprensión 2PN

Liceo Jorge Iribarren

6,0

5,0

4,0

3,0

2,0

1,0

0,0
Promedio General Liceo Agricola Ovalle

Tadeo Perry Barnes
Liceo Carmen

Rodriguez Charlin

3,3
2,8

5,6

4,4

5,7

2,8

3,7

5,0
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Nombre Establecimiento INSTITUTO DE ADMINISTRACION Y COM. E. ISRAEL (LAC)
Director (a) LAURENTINA ALICIA ESPINOZA
Dirección MANUEL JESÚS RIVERA 320, POB. SAN JUAN
Comuna COQUIMBO
Fono 316181
Modalidad Técnico Profesional.
Especialidad 1 Administración.
Acreditación Sin Acreditación.
Profesora de Lenguaje Alicia Yaryes Rojas (además es Coordinadora CRA).

Nombre Establecimiento ESCUELA FAMILIAR AGRICOLA VALLE DEL ELQUI (EA)
Director (a) EMPERATRIZ LAGOS CASTILLO.
Dirección RUTA 41, KM. 17, PARC. 33, G.MISTRAL.
Comuna LA SERENA.
Fono 291441.
Modalidad Técnico Profesional.
Especialidad 1 Agropecuaria.
Acreditación Con Acreditación.
Profesora Lenguaje Marcela Castellón.
Coordinadora CRA María Paz Leiva.
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Área Profesionales Tareas

· Proponer instrumentos para la medir
la comprensión de lectura diagnóstica
y final de los alumnos del proyecto.
· Realizar taller de capacitación para
los profesores del proyecto
· Capacitar a los evaluadores y
co r re c to re s  d e  e v a l u a c i o n e s .
· Gestionar y coordinar la aplicación
de evaluaciones diagnóstica y final.
· Generar informes de gestión para la
evaluación diagnóstica y final.

Comprensión de lectura Omar Sabaj ,  Licenciado en
Literatura y Lingüística Hispánicas,
Pontificia Universidad Católica de
Chile; Doctor en Lingüística,
Pontificia Universidad Católica de
Valparaíso.
Carolina Donaire, Licenciada en
Educación y  Profesora  de
Castellano y Filosofía. Experta en
medición de comprensión de
lectura. Universidad de La Serena.

Patricia Muñoz, Bibliotecaria
Documentalista.
Paulina Veas,  Profesora de
Educación General  Bás ica ,
Especialidad en lenguaje y
comunicación,  Magíster en
Educación con Mención en
Currículum, Doctora (c)  en
Educación con mención en
Mediación Pedagógica.

Velocidades lectoras y
técnicas pedagógicas

· Reconocer textos apropiados para la
medición de velocidad y comprensión
l e c t o r a  p a r a  l o s  n i v e l e s
correspondientes y su adecuada
aplicación.
· Elaborar y aplicar la planificación de
acuerdo con los antecedentes
obtenidos en la evaluación diagnóstica.
· Recolectar información relacionada
con las prácticas pedagógicas que se
han implementado en el colegio y que
permitan retroalimentar al profesor
como asimismo facilitar el intercambio
con los demás profesores del proyecto.
· Generar informes de etapas:
Informe Nº 1: Etapa Diagnóstico.
Informe Nº 2: Observaciones de clases.
Informe Nº 3: Informe Final.
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Género              IAC         EA         Total
Hombres            25         13           38
Mujeres             19            8           27
Total                   44          21           65

Lectura
Fluida

30

25

20

15

10

5

0
Lectura
Silábica

Lectura por
unidades

cortas

Lectura
palabra a
palabra

9

33

7

16

35

Calidad de lectura

Medio
alta

30

25

20

15

10

5

0
Muy

Lenta
Lenta Medio

Bajo

42

13

7

3

35

40

45

Se presenta una pendiente con un 65% (42)
de alumnos con velocidad muy lenta y 20%
(13) lentos alcanzando estas dos dimensiones
al 85% del total.

No se presentan alumnos con velocidades
rápidas o muy rápidas.
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Colegio                                                                                  EA
                                                                                       P1      P2
Número de evaluados                                            49      46
Porcentaje de mujeres                                           45      43
Porcentaje de hombres                                          55      57
Edad promedio en años                                        14,5   14,7
Tiempo promedio de rendición en minutos  37,8    32,6
Porcentaje promedio de logro general            30%    38%
P1 Diagnóstico / P2 Final

Colegio                                                                                    EA
                                                                                       P1        P2
Número de evaluados                                            42        35
Porcentaje de mujeres                                           45         45
Porcentaje de hombres                                          55        55
Edad promedio en años                                        14,42   14,54
Tiempo promedio de rendición en minutos  46,4    41,34
Porcentaje promedio de logro general            37%    50%
P1 Diagnóstico / P2 Final
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Dimensión            Comprensión     Apoyo y seguimiento

Cumplimiento           Alta                                 Baja
de Tareas
Proactividad                Alta                            Muy Baja
Iniciativa                       Alta                                 Baja
Autonomía                   Alta                            Muy Baja
Competencias             Alta                                  Alta
Técnicas
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0 BEGINNER

1 ELEMENTARY

2 LOWER
INTERMEDIATE

3 UPPER
INTERMEDIATE

DETALLENIVEL

Manejo del idioma en contextos familiares y con frases simples.

Maneja un vocabulario más amplio, tiene la capacidad de desenvolverse en
situaciones más complejas.

Posee la confianza y la capacidad para desenvolverse diferentes en situaciones.

Tiene la fluidez, adaptabilidad, sensibilidad y  capacidad para tratar en
situaciones más complejas.

STUDENTS INVOLVED 314
15%

85%

0 BEGINNER

1 ELEMENTARY

LOWER INTERMEDIATE

UPPER INTERMEDIATE

0%
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Profesor                     Establecimiento       Dependencia

Gregory Aguilera    Diego de Almeyda    P. Subv.,Coquimbo

María Consuelo C.   Diego Portales           Muni.Coquimbo

Karina Ramírez P.     Federico Lohse          Muni. Los Vilos

Kether Gómez P.      Polivalente                  Muni.Paihuano
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Cada colegio determinó las competencias de acuerdo con las realidades de su entorno y opciones
de empleabilidad:

Nº   Descripción de la Competencia                        Colegio                                Profesor

1

2

3

4

Para la definición específica de cada una se tomaron como referencia las utilizadas por la
Fundación Chile para el sector turismo:

El alumno será capaz de desempeñarse
administrativamente en una oficina de
agencia de turismo en la atención de
turistas.
El alumno será capaz de recepcionar
pasajeros en aeropuerto, conducirlos a hotel
y entregar información general del

El alumno será capaz de recepcionar
pasajeros de turismo de cruceros

El alumno será capaz de realizar las
operaciones de check in y check out en un
hotel

Colegio Diego                    Gregory Aguilera
De Almeyda                        Bretti

Liceo Diego                         María Consuelo
Portales                                Castro Moreno

Liceo Federico                    Karina Ramírez
Lohse Vargas                       Pérez
Los Vilos

Liceo Polivalente               Kether Gómez
De Paihuano                       Pasten

Subsector                     Perfil Ocupacional                 Actividad Específica

Agencia de Viajes Agente de Viajes Ofrecer y vender productos turísticos
Código: STSAV 001 Vigencia: Dic. 2010

Actividades de Asistencia
a Turistas

Alojamiento/recepcionista

Perfil Ocupacional de Anfitrión
-Welcomer.
Procesar reservas Código: STSA 003
Vigencia: Dic. 2010
Recepcionar huéspedes Código: STSA 004
Vigencia: Dic. 2010
Procesar Check-out Código: STSA 005
Vigencia: Dic. 2010

Turismo

Turismo
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Gregory Aguilera                          7                                        7                                 5,6
María Consuelo Castro               7                                        6                                 6,1
Karina Ramírez Pérez                6,3                                       7                                 5,9
Kether Gómez Pasten                 7                                         5,5                             3,5

Gregory Aguilera                          7                                       7                                  5,1
María Consuelo Castro               7                                        7                                 5,5
Karina Ramírez Pérez                  7                                        7                                 5,8
Kether Gómez Pasten                 5                                        5                                 1

Gregory Aguilera                          7                                        7                                 5,6
María Consuelo Castro               7                                        7                                 6,5
Karina Ramírez Pérez              N/A                                 N/A                                  6,2
Kether Gómez Pasten             1,4                                     1,9                                 1

Taller                        Profesor                                    Asistencia                 Participación                  Tareas
13 y 14 de abril

28 y 29 de mayo

25 y 26 de junio

Cuadro de notas primer semestre profesores proyecto de inglés

Colegio                    Colegio Diego                            Liceo Diego                         Liceo Federico Lohse
De Almeyda Portales Vargas – Los Vilos

Competencia

Cantidad Alumnos
Fechaeva
Hora evaluación
Lugar
Comisión   Linguatec

Secreduc
Empresas

Equipo Simulación

El alumno será capaz de
recepcionar pasajeros en
aeropuerto, conducirlos a hotel
y entregar información general

El alumno será capaz de
recepcionar pasajeros de
turismo de cruceros

El alumno será capaz de
realizar las operaciones de
check in y check out en un
hotel

22                                                               20                                                       10
25-nov-09                                                25-nov-09                                        25-nov-09
09:45 - 12:00                                           14:00 - 17:00                                   10:30-13:00
Aeropuerto                                              Colegio                                            Cabañas Los Vilos
Marie Ann Brandt                                  Marie Ann Brandt

Cecilia Prats                                             Cecilia Prats                                    Mario Rojas
Patricia Araya, Ejecutiva LAN Juan Carlos Gutiérrez, Gerente

General Ovi Travel
Max Frigerio, Presidente
Hotelga

Cristian Araya , Marcos Rivera Cristian Araya , Marcos Rivera Jorge Rojas

Paul Thomas Zaentz-
Lewis De Alba y M S

Evaluación de competencias.
La segunda etapa del proyecto consistió en el proceso de certificación de competencias de los
alumnos, de acuerdo con el perfil seleccionado por cada colegio.
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Descripción de la Capacidad Lingüística de los Candidatos.
Criterios definidos por Bridge Linguatec.

Nivel            Descripción

3
Elemental

2
Elemental

Bajo

1
Participante

Los candidatos de este nivel pueden:
· Usar el teléfono para transmitir mensajes sencillos (por ej., los detalles de una
reunión).
· Comprender cartas habituales e información sobre productos o servicios
conocidos.
· Tratar con clientes sobre temas habituales (por ej., recibir pedidos) y mantener
una conversación limitada (por ej., hablar acerca de intereses personales).
· Escribir cartas habituales y mensajes basados en datos objetivos, si el trabajo
es revisado.

Los candidatos de este nivel pueden:
· Usar el teléfono para transmitir mensajes sencillos (por ej., Mi avión viene con
retraso, llegará a las diez).
· Transmitir y comprender mensajes simples o instrucciones.
· Tratar con clientes utilizando preguntas y respuestas sencillas (por ej., ¿Dónde
está la oficina de correos?)
· Escribir mensajes y cartas sencillas siguiendo un modelo.

Los candidatos de este nivel conocen algunas frases, pero necesitan modelos
para todas formas de comunicación en inglés.

NUESTROS PROYECTOSNUESTROS PROYECTOS

Resultados.
Capacidad lingüística

PRINCIPIANTE
ELEMENTO BAJO
ELEMENTO ALTO 40%

54%

6%

Un 54% del total de alumnos evaluados se encuentra
en un nivel Elemental Bajo, un 40% principiante y un
6% Elemental Alto.
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Resultados por nivel
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Colegio                                              Principiante        %        Elemental Bajo        %        Elemental Alto        %        Total general
Colegio Diego De Almeyda       6                              27%                15                     68%                 1                         5%                22
Liceo Diego Portales                   10                            50%                   8                    40%                  2                       10%                20
Liceo Federico Lohse Vargas    5                               50%                   5                    50%                                             0%                10
– Los Vilos
Total general                                 21                             40%               28                     54%                   3                        6%                 52

Por colegios, se observa que el colegio Diego de Almeyda presenta un mayor porcentaje de alumnos en nivel
Elemental Bajo (68%); el Liceo Diego Portales presenta una mayor cantidad de alumnos en nivel Principiante; y el
Liceo Federico Lohse, distribuidos en un 50% entre principiante y elemental bajo.
En todos los casos un mínimo de alumnos alcanzan el nivel Elemental Alto.
Competencias de empleabilidad

Dimensión                      Preguntas                     Promedio        % Preguntas        Promedio     % Dimensión
                                                                                                               Preguntas                                                    Dimensión

Comunicación

El alumno se expresa con claridad
durante el ejercicio.

E l  a l u m n o  e s c u c h a  c o n
e n t e n d i m i e n t o  l o s
requerimientos del turista.

El alumno actúa asertivamente
antes la situación planteada.

El  alumno negocia y persuade de
acuerdo a la situación.

El alumno enfrenta nuevas
situaciones f lexiblemente.

El alumno actúa creativamente.

El alumno es capaz de traducir
ideas en acciones para hacerse
entender.

El alumno mantiene la energía en
el logro de un objetivo.

El alumno ha cumplido de
manera pertinente con la
vestimenta, temple y postura
durante la presentación final oral.

2,72                                   91%

2,75                                   92%

2,66                                   89%

2,27                                   76%

2,60                             87%

2,23                                   74%

1,65                                   55%

2,42                                   81%

2,56                                   85%

2,21                             74%

2,51                                   84%                       2,51                             84%

Iniciativa y
emprendimiento

Aspectos
formales
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Competencias de empleabilidad por establecimiento educacional.

NUESTROS PROYECTOSNUESTROS PROYECTOS

Iniciativa                                      Aspectos
y emprendimiento                  formales

Colegio                                             Promedio          %               Promedio          %              Promedio          %

Colegio Diego De Almeyda        2,79                    93%               2,12                 71%             3,00               100%

Liceo Federico Lohse Vargas      2,48                    83%              2,09                   70%            2,75                92%
– Los Vilos

Liceo Diego Portales                     2,67                   89%               2,54                   85%           2,03                 68%

Comunicación

En general los tres colegios presentan resultados homogéneos. El Liceo Federico Lohse de Los
Vilos, presenta porcentajes más bajos en las tres dimensiones.

Cantidad de alumnos por dimensión / Colegio

Al ordenar los resultados por tramos, de 0 a 1 (no observado a no existe), de 1 a 2 (No existe a No Aceptable), de 2
a 2,99 (No Aceptable a Aceptable) y 3 Aceptable, se observa:

· La mayor cantidad de alumnos se encuentra en el tramo No aceptable y Aceptable con excepción de la dimensión
Aspectos Formales en la que la mayor parte de los alumnos se encuentra en la categoría Aceptable.
· El colegio Diego de Almeyda no presenta alumnos en los tramos No observado y No aceptable (0 a 2).

14

15

4

1

5
2

18

15

4

2

12

8

23

6

2

8

1

2
0 - 1 1 - 2 2 - 2,99 3 0 - 1 1 - 2 2 - 2,99 3 1 - 2 2 - 2,99 30 - 1

1 1 1
8

Comunicación Iniciativa y emprendimiento Aspectos formales

Colegio Diego de Almeyda

Liceo Diego Portales

Liceo Federico Lohse Vargas
Los Vilos.
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EMPRENDIMIENTOEMPRENDIMIENTO

CCHC                                             CORFO
INETEC                                         SERCOTEC
UCN                                               FOSIS
SERENA ACTIVA                      SERNAM
EMPRESARIOS                         SENCE
INACAP                                        CIDERE
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Ambas comisiones sesionaron en dos oportunidades para la fase de ideas y planes de
negocios.
criterios de evaluación

El concurso considera tres etapas generales: Postulación de ideas de negocios, Planes de
negocios, y Acompañamiento.

Criterios evaluación:

Potencialidad de éxito
en el mercado

Descripción del
negocio

Grado de necesidad 30%

30%

10%        40%

30%

40%

30%         30%

30%

Coherencia regional

Grado diferenciación
Valor agregado

Mercado
Potencial

Producto versus
mercado

Acota segmento
y cantidad

Competencia con
similares

Innovación en la
idea de negocio

Descripción
del negocio

Lo propuesto v/s lo actual

Producto
o Servicio

30%

Impacto Ambiental

Impacto Tecnológico

Competencia

Lo propuesto v/s lo actual

Grado en que la idea es
ejecutable con los fondos
asignados

inversión
inicial

Inversión v/s fondos
asignados.

Producto o
Servicio

Competencia

Impacto Social
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COLEGIOS PARTICIPANTES
Etapa Idea de negocios

No concursan
Concursan

2007

16

20

2008

19

17

2009

21

15
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2007

20

2008

89

2009

119

98

150

100

50

0
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Cantidad y tipo de colegios en concurso:
12

10

  8

  6

  4

2

0
2007                           2008                              2009

12

8 9

10

7

6

Municipalizado
Particular Subvencionado

An
da
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llo

Ca
ne
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Co
m

ba
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a

Co
qu
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bo

Ill
ap
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La
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en

a

O
va
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Pu
ni

ta
qu

i

Rí
o 

H
ur

ta
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Vi
cu
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M
on

te
 p

at
ria

Pa
ih

ua
no

2007  100%     0%     100%    56%     0%      43%   50%  100% 100%  100%   0%     0%     0%
2008     0%    100%     50%    56%   100%   23%    67%    0%   100%     0%     0%     0%     0%
2009     0%       0%       50%    67%   100%   21%    67%    0%      0%       0%     0%     0%     0%

Lo
s V

ilo
s

2007

2008

2009

Participación por dependencia

Diez de las 13 comunas han participado en el concurso en alguna de sus versiones y solo tres; Los Vilos, Monte Patria
y Paihuano en ninguna oportunidad.
Las comunas de Coquimbo y Ovalle son las que han incrementado su nivel de participación a diferencia de La
Serena, que ha bajado sistemáticamente. En el año 2009 de los tres colegios de La Serena, dos son técnico profesionales
particular subvencionados y el tercero científico humanista (colegio María Educa de La Florida).

La participación se concentra el año 2009 en cinco comunas de las que cuatro han participado en las tres versiones
del concurso (La Serena, Coquimbo, Ovalle y Combarbalá) y que representan el 87,7%  de la matrícula Técnico
Profesional de la región (12.242 alumnos de un total de 13.947 regionales, fuente datos estadísticos Mineduc
matrícula 2008).
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Proceso de evaluación.

El proceso de evaluación que determina las ideas que pasan a esta etapa considera las siguientes
acciones:

· Calificación de las ideas ingresadas por parte de la Dirección Ejecutiva, evaluación que determina
las ideas que “Califican” para pasar a la comisión técnica.

· Evaluación técnica por parte de profesores de la Universidad Tecnológica de Chile Inacap,
proceso que permite rankear las ideas calificadas.

· Comisión seleccionadora, instancia que determina, considerando el informe de la comisión
técnica, las ideas que pasan a etapa de Planes de Negocios.
Criterios evaluación:

Potencialidad de éxito
en el mercado

Descripción del
negocio

Grado de necesidad 30%

30%

10%            40%

30%

40%

 30%            30%

30%

Coherencia regional

Grado diferenciación

Valor agregado

Mercado
Potencial

Producto versus
mercado

Acota segmento
y cantidad

Competencia con similares

Innovación en la
idea de negocio

Descripción
del negocio

Lo propuesto v/s lo actual

Producto
o Servicio

30%

Impacto Ambiental

Impacto Tecnológico

Competencia

Lo propuesto v/s lo actual

Grado en que la idea es
ejecutable con los fondos
asignados

inversión
inicial

Inversión v/s fondos
asignados.

Producto o
Servicio

Competencia

Impacto Social
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Nombre                      Nombre              Edad     Fosis       Nivel               Profesión         Inc. de         Patente         Ventas
Emprendedora Del Negocio Educacional Actividades Municipal     Mensuales

María Eliana
Naranjo

Dina Puelles
Varas

Sandra Carolina
Chinga Chinga

Isabel Mirta
Carrasco Oñate

Evelyn Lara
Álvarez

Belmar Arreglos
Y Confecciones

Confecciones
Dina Puelles

Sammy

Confecciones
Icha

Confecciones
Johanna

33

39

33

51

33

si

No

No

si

si

Técnico
Superior

4º EMTP

4º medio

terminando
el 4º EM

3º  EM

Tec. Turismo
y Hotel.

Modista

cajero
bancario

Modista

No

Si

Si

No

No

No

No

Si

No

No

70000

50000

165000

50000

100000
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Finalmente, las asesorías se desarrollaron en cuatro ámbitos:
·  Entorno de trabajo, habilitación de talleres y lugares de trabajo con muebles, superficies de
corte, etc.
·  Asesoría técnica y diseño de productos.
·  Marketing (confección de pendones, tarjetas de presentación)
·  Equipo y/o materiales de trabajo

Microempresaria                Nombre                    Entorno                Asesoría              Marketing                   Equipamiento
                                                    Alumna(o)               de trabajo             técnica                                                          /Materias primas
Sandra Carolina
Chinga Chinga

Evelyn Araya

Dina Puelles

Isabel Oñate
Carrasco

María Eliana
Naranjo

Vania Ampuero
Karla Chavarría

Macarena Ferrada
Jennifer Velásquez

Krasna Anticevic

Constanza Castillo
Valdés

Cecilia Garrote
Orostegui

Francisco Javier
Rodríguez Barraza
J. Francisco Pérez

Galleguillos

Francisca Albornoz
Daniela Betancourt

Gloria Campos
Ema Montoya

Ninoska Sandoval

Maricel Adaos
Mayré Araya

Macarena Carozzi
Loreto Jiménez

Corte y
Moldaje

Corte,
Moldaje

Línea de bolsos
para notebook

y accesorios

Bolsos para
alumnos de

especialidades
de gastronomía

Tarjetas,
Pendón

Tarjetas,
pendón

Cortador de telas

Telas y accesorios

Elementos para
confección de bolsos

Elementos para
confección de bolsos

Superficie
para corte

Mueble

Mueble

Mesa de
trabajo

Mueble

Los aportes y asesoría se destinaron principalmente a mejorar las condiciones y entorno de trabajo dado el
diagnóstico inicial arrojado por las visitas a terreno realizadas.
Para una futura versión de esta iniciativa se define la realización de un seguimiento posterior para evaluar el impacto
alcanzado. Asimismo, se propone ampliar la convocatoria e incluir entre cinco a ocho grupos, integrando a otro
municipio.
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NOMBRE PROYECTO

Hams Cuadros en Lana

Chaqueta Mochila

Cestas Darcau

Artesanía en madera
para todos

Talabartería El Huasito

Reciclar para crear

Jardín dentro de la casa

Fabrica de sillones a pedido

Construcción y Reparación de
mobiliario escolar de madera
y metálico

Productos regionales

Muebles finos y rústicos en
madera nativa - Valle Alegre

Ventana Segura y receptores
de basura metálicos

BREVE DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO

Cuadros hechos en lana estimulando la
artesanía y la relajación dentro de los recintos
penitenciarios

Chaqueta de mezclilla en forma de mochila

Reciclaje de papel de diario para confección
de cestas, vasijas y otros.

Venta de artesanía en madera

Producción de cuero para fabricación de
artículos de ropa.

Artesanía en joyas y productos de decoración
con material reciclable específicamente
botellas desechables

Centro de cultivo hidropónico

Mueblería fábrica de sillones a pedido.

Reparar y construir mobiliario escolar para
jardines infantiles y colegios municipalizados
de La Serena y Coquimbo.

Producción y comercialización de productos
regionales hacia el norte del país

Muebles rústicos en madera Nativa

Estructuras metálicas

PREMIO FDRA

$ 100.000

$ 100.000

$ 200.000

$ 300.000

$ 100.000

$ 200.000

No califica

No califica

No Califica

No Califica

No califica

STAND

SI

SI

SI

SI

SI

SI

56



EMPRENDIMIENTOEMPRENDIMIENTO

Comuna
Andacollo

Combarbalá
Coquimbo
Paihuano

Río Hurtado
La Serena

Monte Patria
Ovalle

Punitaqui
Total general

Cantidad
1
1
5
1
1
3
1
6
1

20
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Finalmente, y luego del análisis y valoración de los antecedentes curriculares presentados por parte de la coordinadora
del Diplomado, Ximena Catalán, fueron seleccionados los siguientes profesores para formalizar su inscripción:

Colegio o Liceo
Colegio Raúl Silva Henríquez - Ovalle
Liceo Samuel Román Rojas - Combarbalá
Colegio El Ingenio – Ovalle
Instituto Estado de Israel - Coquimbo

Liceo Diego Portales – Coquimbo

Liceo Fernando Binvignat Marín - Coquimbo

Liceo Jorge Iribarren Charlin - Río Hurtado
Liceo Marítimo Carmen Rodríguez H.- Tongoy

Liceo Pedro Videla – Andacollo
Liceo Politécnico de Ovalle

Liceo Polivalente – Paihuano
Liceo Eduardo Frei Montalva - Monte Patria
Liceo José Tomás Urmeneta- Coquimbo
Liceo Nicolás Lohse Vargas- Los Vilos
Liceo Comercial Insuco- Coquimbo

Liceo Agrícola de Ovalle
Colegio La Providencia – Ovalle
Colegio Los Conquistadores - Monte Patria

Colegio San Martín de Porres - La Serena
Liceo Escuela Agrícola Valle de Elqui - La serena
Colegio Florencia Nightingale

Postulante
Juana Maluenda Castro

Yanina Tapia
Leonardo Jacob Dubó

Carola Hernández
Raúl Céspedes
Cecilia Muñoz

Marcela Barraza
Miguel Pizarro
David Ibacache
Mauricio Narria

Marcela Mettifogo
Pola Videla J.

Yetti Jara
Francisco Navea
Mónica Bolados

Marcelo Rojas
Andrés Castillo

Julián López
Marta Cortés

Ángel Hurtado
Pamela Gallardo

Linda Ávalos Segovia
María Cecilia Martínez

Aracely Araya
Claudia Campos

Eduardo Contreras
Víctor Herrera
Jaime Miranda
Verónica Ferrari

Fabián Vega

Dependencia
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)

Municipal (DAEM)

Municipal (DAEM)

Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)

Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)

Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Municipal (DAEM)
Particular Subvencionado
Particular Subvencionado
Particular Subvencionado

Particular Subvencionado
Particular Subvencionado
Particular Subvencionado
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1     Hilda Cifuentes                               Huevos de Codorniz           Capital Semilla                  $ 2.801.902        $ 6.465.857

2     Marta Contreras G                         Confección Mallas              Capital Semilla 2007        $ 2.782.136        $ 5.087.751

3     Teresita Alfaro V.                             Confecciones                     Capital Semilla 2007         $ 2.413.593         $ 736.356

4     Claudia Cecilia Abarca Tapia      Elaboración de                  Capital Semilla 2008           $ 2.981.249        $ 12.028.675

5     Claudina Vicenta Prado Prado   Peluquería                                                                            $ 200.000            $ 4.921.891

6     Teresa del Carmen Gómez          Confecciones                                                                       $ 400.000            $ 3.255.000

7     Deisy Salazar Delgado                 Confecciones                                                                        $ 400.000            $ 2.689.242

8     Haroldo Pasarín P.                          Deshidratados                                                                     $ 600.000            $ 1.676.011

9     Erika Guines Vielma                      Taller de Alfarería                                                                $ 377.078             $ 2.268.511

10  Teresa Montalbán Rodríguez     Confecciones                                                                        $ 500.000            $ 510.123

Concurso Ideas
Emprendedoras

SerenaActiva 2008

y Abono

Rachel

alimentos

(charqui)

Víctor Paz

Nº    Nombre                                                     Rubro                                              Financiamiento 1                        Financiamiento 2

                                                                                                                   Fuente                                       Monto              Créditos Beme

Villalobos

Fondo Emprendimiento
Municipal 2005

Concurso Ideas
Emprendedoras

SerenaActiva 2008
Concurso Ideas
Emprendedoras

SerenaActiva 2008
Concurso Ideas
Emprendedoras

SerenaActiva 2008

Fondo Emprendimiento
Municipal 2005

Quedó pendiente para el año 2010 conocer los resultados del seguimiento realizado.
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Liceo Agrícola Tadeo Perry, Ovalle
Instituto De Administración y Com. E.  Israel
Liceo Diego Portales, Coquimbo
Liceo Politécnico de Ovalle
Colegio Nuestra Sra. De Andacollo
Liceo El Ingenio, Ovalle
Liceo Samuel Román Rojas, Combarbalá
Colegio Diego de Almeyda, Coquimbo
Colegio María Educa La Florida
Colegio San Martín de Porres
Escuela Agrícola Valle del Elqui
Liceo Eduardo Frei  Montalva, Monte Patria
Liceo Federico Lohse, Los Vilos
Liceo Fernando Binvignat
Liceo Jorge Alessandri Rodríguez
Liceo Jorge Iribarren Charlin, Río Hurtado
Liceo Técnico Femenino de Las Cías.
Liceo Politécnico de Ovalle
Total general

4
3
3
3
2
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

30

Colegios visitados Cantidad
de visitas
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Calidad de Educación
Emprendimiento
Gestión y administración300
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GESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVAGESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVA

5.2 PRESUPUESTO

Presupuesto anual.

Ítem                                                      Proyectado            %
Gastos de Operación                    $ 9.151.134          19%
Remuneraciones del Personal   $ 21.727.778         44%
Lenguaje                                           $ 2.905.000             6%
Inglés                                                  $ 1.715.430            4%
Asesoría                                             $ 650.000               1%
Concurso emprendimiento        $ 8.467.222          17%
Diplomado en educación            $ 2.400.000           5%
Web                                                     $ 1.840.000           4%
Total                                                      $ 48.856.564    100%
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Ejecución presupuestaria.

GESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVAGESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVA

Ítem                                                           Proyectado                                Ejecutado                     %                       Diferencia

Gastos de Operación                         $ 9.151.134                                 $ 11.688.262              -28%               -$ 2.537.128

Remuneraciones del Personal       $ 21.727.778                               $ 22.959.157               -6%                 -$ 1.231.379

Lenguaje                                               $ 2.905.000                                  $ 2.050.000                 29%                 $ 855.000

Inglés                                                      $ 1.715.430                                  $ 1.941.372               -13%                -$ 225.942

Asesoría                                                  $ 650.000                                     $ 443.392                    32%                $ 206.608

Concurso emprendimiento             $ 8.467.222                                  $ 6.545.423                 23%                $ 1.921.799

Diplomado en educación                $ 2.400.000                                  $ 1.035.026                 57%                 $ 1.364.974

Web                                                         $ 1.840.000                                  $ 1.216.300                 34%                 $ 623.700

Total                                                          $ 48.856.564                                $ 47.878.93                 22%                 $ 977.632
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Concurso de emprendimiento.

En relación a la ejecución de los fondos
comprometidos para premios, el año 2008 no
se ejecutaron $1.921.914 de los $ 3.900.000
comprometidos (51%). El año 2009 se ejecuta
un 84% de los premios.

2008

51%

2009

49%
16%

84%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Ejecución premiación 2008 - 2009

Ejecutado No Ejecutado

El gasto en general presenta un comportamiento ajustado al calendario escolar con los mayores
movimientos en los cierres de procesos y semestres en los meses de Julio, Octubre y Noviembre,
ajustado a la proyección.
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Nombre del Proyecto                             Suma de Valor           Suma de valor
                                                                             Premio                          ejecutado
"Mundo Limpio"                                         $ 100.000                     $ 100.000
“Colación Saludable y a tu Gusto:         $ 50.000
Estudio Feliz"
“Ruta Web-Limarí Rural”                           $ 50.000
 Artesanía en Vidrio Soplado                  $ 300.000
 Controladores Biológicos para el         $ 1.000.000                 $ 161.000
combate de Plagas Agrícolas
Creación y Mantención de Áreas          $ 300.000                     $ 243.794
verdes
Cultivo Hidropónico de Frutas y           $ 300.000
verduras
Delicias Caseras Nova Vita                       $ 50.000                       $ 50.000
Distribución y Venta de Productos       $ 700.000                    $ 688.933
Deshidratados con Energía Solar
Estudio de Música                                      $ 100.000                    $ 100.000
Faroles Solares Exteriores                        $ 300.000                    $ 105.004
$ 105.004Huerto Hidropónico Tres      $ 100.000
Mosqueteros
Nanas y Servicios Express                       $ 50.000                       $ 50.000
Riego a su Medida, Instálelo                  $ 500.000                    $ 479.355
Usted Mismo
Total general                                              $ 3.900.000                   $ 1.978.086

EJECUCIÓN 2008

GESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVAGESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVA
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Colegio / Liceo

Liceo Politécnico
de Ovalle.

Escuela Familiar
Agrícola Valle de Elqui

Liceo Agrícola Tadeo
Perry Barnes

Colegio San Martín
de Porres

Colegio San Martín
de Porres

Liceo Samuel Román
Rojas

Colegio San Martín
de Porres

Escuela Familiar
Agrícola
Valle de Elqui

Liceo Fernando
Binvignat

Colegio María Educa
- Bosque San Carlos

Instituto de
Administración
y Comercio Estado de
Israel

Escuela Familiar
Agrícola Valle de Elqui

Comuna

Ovalle

La Serena

Ovalle

La Serena

La Serena

Combarbalá

La Serena

La Serena

Coquimbo

Coquimbo

Coquimbo

La Serena

Nombre del Proyecto

Construcción y
Comercialización de
Colmenas Modernas

"Langsthoth"

Almácigos de Hortalizas

Pétalos de Rosas con
colorantes naturales

Instalación de
dispositivos

audiovisuales para
vehículos livianos

Fabricación de juguetes
y artefactos de

decoración de madera

Construcción y venta de
Hornos Solares con un

termómetro

Casa de estudio

Producción de
colmenas  para

polinización

Nutric Soil

Jabón a base de
extracto de Ortiga

Fabricación de queso
con leche de cabra con

frutos secos

Reciclaje de plástico

Lugar
obtenido

1º

2º

3º

4º

5º

6º

7º

8º

9º

10º

11º

12º

PREMIO FUNDACION
Premio

$ 1.000.000

$ 700.000

$ 500.000

$ 300.000

$ 300.000

$ 300.000

$ 300.000

$ 100.000

$ 100.000

$ 100.000

$ 75.000

$ 75.000

Estado presupuesto

Recibido y en análisis
para enviar a Santiago

Recibido y tramitado
para cheque

Recibido y en proceso
de compra

Fuera de plazo, no se
recibe presupuesto

Recibido y en proceso
de compra

Recibido y en análisis
para enviar a Santiago

Recibido y en proceso
de compra

Recibido y tramitado
para cheque

Recibido y tramitado
para cheque

Cheques emitidos y
elementos adquiridos

Recibido y tramitado
para cheque

Fuera de plazo, no se
recibe presupuesto

EJECUCIÓN 2009

GESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVAGESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVA
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Colegio / Liceo

Colegio San Martín de
Porres

Colegio San Martín de
Porres

Colegio María Educa -
La Florida

Escuela Familiar
Agrícola Valle de Elqui

Instituto de
Administración y
Comercio Estado de
Israel

Colegio María Educa -
La Florida

Comuna

La Serena

La Serena

La Serena

La Serena

Coquimbo

La Serena

Nombre del Proyecto

Elaboración de postres
con fructuosa

Preparación y
comercialización de
comida sana

Hamburguesas Soyalud

El carbón de pimiento

Aero generadores
Eólicos

Insecticida natural

Lugar
obtenido

13º

14º

15º

16º

17º

18º

PREMIO FUNDACION
Premio

$ 75.000

$ 75.000

$ 50.000

$ 50.000

$ 50.000

$ 50.000

Estado presupuesto

Fuera de plazo, no se
recibe presupuesto

Fuera de plazo, no se
recibe presupuesto

Renuncian al premio

Renuncian al premio

Recibido y en análisis
para enviar a Santiago

Renuncian al premio

EJECUCIÓN 2009

GESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVAGESTIÓN DIRECCIÓN EJECUTIVA
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LOS DESAFIOS QUE VIENENLOS DESAFIOS QUE VIENEN
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